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Правила внутреннего трудового распорядка МКДОО «Детский сад №3»

МКДОО «Детский сад №3» руководствуется в своей деятельности Законом «Об образовании РФ» Уставом ОО, законодательными актами местного самоуправления, в том числе  правовыми актами, регулирующими  деятельность ДОО. 
Общие положения
1. Правилами внутреннего трудового распорядка ДОО устанавливаются действующие  внутренние предписания в ОО. Их должны выполнять все родители и работники дошкольной организации. Для работников дошкольной организации (педагогов, обслуживающего персонала) есть также установленные Правила организации труда.
2. Соблюдение Правил внутреннего распорядка обеспечивает  в дошкольном учреждении рабочее спокойствие и предполагает совместную работу между детьми, родителями и работниками.
3. Право делать предложения по усовершенствованию и изменению Правил внутреннего распорядка есть у руководства организации, представителей от родителей групп (членов Управляющего совета)                 и у педагогического совета.
4. Изменения и дополнения Правил внутреннего распорядка утверждает Управляющий совет.
5. В  дошкольной организации общаются уважительно со всеми детьми, родителями, педагогами и другими работниками дошкольной организации, соблюдая правила культуры поведения. При возникновении конфликтных ситуаций руководитель имеет право вынести проблему на Управляющий  совет.
6. Посторонним лицам запрещено находиться в помещениях и на территории дошкольного учреждения без разрешения руководства.
7. Руководитель имеет право в целях экономии финансовых средств дошкольного учреждения соединять группы в случае:
1. Резкого уменьшения количества детей до 5 человек в группе
1. Предпраздничных дней
1. В летний период






1. Прием и уход детей из дошкольного учреждения

1. Дошкольное учреждение открыто с 7.00 – 19.00.
1. Телефоны дошкольного учреждения :
8 903 490 09 74 – руководитель дошкольного учреждения
4-14-10- рабочий
0. Каждое утро, приводя ребенка в дошкольное учреждение, необходимо учитывать время приёма и время деятельности, режимные моменты, что учитель дошкольного учреждения несет ответственность за ребенка только тогда, когда ребенок передан ему лично, из рук в руки.
0.  Утром, приводя ребенка в ДОО просим  рассказать воспитателю о домашних проблемах ребенка, для дальнейшего наблюдения за самочувствием в течение дня. Ребенка приводят в ОО вовремя. Это значит:
1. если ребёнок  завтракает, то не позднее, чем за 5 мин. до 8.30, 
1. если ребёнок не завтракает, то не позднее чем в 8.45.       Занятия начинаются в 9.00.
1. В случае, если привели ребёнка позже выше указанного времени, то надо передать ребёнка  учителю лично из рук в руки.
0.  Родитель сообщает в группу, если ребёнок заболел или по какой-то другой причине не придёт в дошкольную организацию.
0.  Родитель сообщает учителю, если за ребенком придет кто-то другой, кроме мамы, папы или членов семьи (для несовершеннолетних  детей) по заявлению на имя руководителя дошкольного учреждения.
0. Посещение помещений группы и внутрисадовых помещений (кроме раздевалки группы) без особого на то разрешения и приглашения – запрещено.
0. Воспитатель группы не отдает ребенка несовершеннолетнему лицу, только взрослый может забрать ребенка домой и несет ответственность за его безопасность. В исключительных случаях воспитатель группы отдает ребенка несовершеннолетнему лицу на основании заранее представленного лично руководителю дошкольной организации письменного заявления родителя или законного представителя ребенка.
0. Воспитатель группы не отдает ребенка родителю или доверенному лицу родителя, если тот находится с явными признаками алкогольного, наркотического или другого сомнительного состояния.
0. Знакомьтесь постоянно с информацией на информационном стенде и интернет- странице  дошкольного учреждения.
0. Сообщайте нам обязательно, если ребенок заболел инфекционным        заболеванием.
0. После того, как Вы забрали ребёнка, Вы должны покинуть дошкольную организацию и не находиться на территории ДОО.

1. Здоровье ребенка 

1. В ДОО принимаются только здоровые и чистые дети.
1.  С температурой и плохим самочувствием, с насморком и кашлем ребенок не должен находиться в ОО, так как может заразить других детей.
1. Если Ваш ребенок требует специального внимания, например: чувствительные  уши, сильно потеет или болеет заболеваниями, требующими специального ухода (аллергия, эпилепсия, астма и т.д.) просим обязательно предупредить об этом мед.работника или воспитателей группы.
1. Воспитатель группы не даёт детям принесенные родителями лекарства и не разрешает детям принимать их самостоятельно. Если Ваш ребёнок нуждается в лечении в течении дня, то надо принести воспитателям группы или работнику здравоохранения образовательной организации предписания от врача. В этом случае организуется приём лекарства вашим ребёнком.
1. У учителя группы есть право не принимать ребенка в дошкольную  организацию, у которого наблюдаются следующие симптомы заболевания: воспаление глаз, сыпь, сильный насморк и кашель, температура, диарея. Насморк и кашель также являются болезнью, которая изнуряет и утомляет ребенка, и распространяется дальше.
1. У воспитателя группы есть право вывести из дошкольной организации  больного, кашляющего ребёнка.
1. В случае возникших вопросов, есть возможность проконсультироваться с мед.работником  дошкольной организации.
1. При возможности подержите ребенка после болезни некоторое время дома, так как в это время ребенок восприимчив                                  к инфекциям.
1. После болезни ребенок приходит в дошкольную организацию только полностью здоровым. При отсутствии ребенка в детском саду по другим причинам, просим  родителей предварительно договориться с учителями групп.
1. В случае отсутствия ребёнка в группе без предупреждения                        со стороны родителей, учитель снимает ребёнка с питания на пятый день.

1.  Одежда и гигиена ребенка

2. Для обеспечения ребенку хорошего самочувствия просим приводить его в дошкольное учреждение чистым, вымытым, с аккуратными волосами, подстриженными ногтями и т.д.
2.  Приводить ребенка в дошкольное учреждение в чистой и исправной одежде, замки курток и обуви, а также другие детали одежды должны быть в полном порядке.
2. Чтобы ребенок мог во дворе активно играть и двигаться, предпочтительна специально предусмотренная для прогулки  одежда, загрязнение которой не доставит проблем Вашему ребенку. В кармане куртки обязательно должны быть салфетки для очищения носа.
2. Для того, чтобы была возможность танцевать и свободно двигаться в помещениях детского сада у ребенка должна быть удобная сменная обувь, которая должна быть удобна для надевания и снимания самим ребенком, нежелательна резиновая обувь и обувь на мягкой подошве.
2. В летний период для прогулки необходима легкая шапочка или панамка, которая будет защищать ребенка от солнца.
2. В прохладное время года дайте ребенку варежки, которые не страшно запачкать, желательно из непромокающего материала, или перчатки, которые ребенок смог бы самостоятельно надеть, а также сменное белье.
2. Запасную одежду желательно хранить в мешочке из ткани, который можно повесить в шкафчике.
2. Родителям необходимо, позаботиться о том  детям, у которых бывают мокрые кроватки, приносите сменное белье или одноразовые подгузники                               в достаточном количестве.
2. Пожалуйста, позаботьтесь о том, чтобы в шкафчике ребёнка были бумажные салфетки, облегчённая форма для физкультуры,
             в не отапливаемый период  у детей может быть пижама  для   
             дневного сна.
2. Чтобы избежать потери или путаницы одежды или обуви рекомендуем их подписывать именем ребенка.
2. Для загрязнённой одежды должен быть отдельный пакет.



1. Игрушки и  другие, принесенные из дома предметы.

3. По договоренности с воспитателем ребёнок может брать с собой                     в дошкольную организации свои игрушки, не угрожающие здоровью детей (мечи, пистолеты, ножи и др. опасные предметы).
3. Если приносим игрушку из дома  в дошкольное учреждение, то выполняем правило «Не будь жадным и дай другим поиграть».
3. Принесенные из дома игрушки должны быть  чистые, целые                      и безопасные, без мелких деталей.
3. Просим не давать ребёнку в ДОО мобильные телефоны и звуковые игрушки.
3. Воспитатель не отвечает за потерю или поломку игрушки (в том числе велосипед, шлем, санки, самокат).
3. Воспитатель не отвечает за потерю или поломку украшений                            и ювелирных изделий.

1. Дни рождения

4. В дошкольной организации празднуются дни рождения общим хороводом с песней. При желании можно угостить детей сладостями, учитывая количество детей в группе. В качестве угощения нельзя использовать торты и кондитерские изделия с кремом, газированные напитки, карамель.
4. В отдельных случаях по договоренности с руководством                            и работниками группы разрешено отмечать день рождения ребенка, приглашая в гости клоуна или других персонажей, для проведения веселого праздника, который не нарушит режимные моменты этой и других групп дошкольной организации.

1. Родителю

5. Родителям активно участвовать в работе дошкольного учреждения (праздники, совместная деятельность, собрания родителей, развивающие беседы, выставки).
5. Родители могут высказать пожелания для лучшей организации работы ДОО (учебные средства) и способствовать корректированию воспитательной среды детей.
5. Родители могут для получения советов и помощи к воспитателям группы, психологу, инструктору по физ. культуре, руководству. 
5. О происходящих событиях в дошкольном учреждении                                  и актуальных проблемах Вы можете узнавать через е-mail, на домашней страничке детского сада и через информационный стенд.
5. На стенде каждой группы для ознакомления вывешиваются важнейшие детские работы и поделки недели, не оставляйте это без внимания, так как ребёнок вдохновляется, если он чувствует интерес к своей деятельности.         


1. Обязанности родителя

6. Своевременно сообщать об изменении места работы, места жительства и номера телефона.
6. Родитель должен утром и вечером лично отдать и забрать ребенка у воспитателя.
6. Если ребенок заболевает  в ДОО, родитель обязан придти за ребенком по первому сообщению учителя, работника  здравоохранения  или руководителя ДОО.
6. При парковании своего автомобиля оставлять свободным подъезд к воротам для въезда и выезда служебного транспорта на территорию дошкольной организации.
6. Если ребенок не посещает дошкольную организацию, вовремя приходить за квитанцией по оплате за питание и за место                              в  дошкольном  учреждении.
6. Своевременно оплачивать счёт за посещение дошкольной организации.
6. Выполнять установленные  в ДОО требования.
6. Соблюдать распорядок дня дошкольного учреждения, обеспечивать заботу и защиту здоровья ребёнка.
7.9.  Если родитель просрочил оплату за присмотр и уход что влечет за собой причинение убытков образовательной организации, такие убытки подлежат возмещению по правилам гражданского законодательства в  судебном порядке.



1. Оплата дошкольного учреждения

7. Родители получают сведения о сумме оплаты за посещение ДОО от воспитателей группы под подпись. После оплаты квитанции сдаются в бухгалтерию.
7. Оплата за место и питание происходит за последующий месяц до 10 числа каждого месяца.
 
1. Совместная работа

8. Залогом успешной работы между воспитателем  и родителями является то, чтобы ребенок чувствовал себя в дошкольной организации в  безопасности, был бы радостным, любознательным и нашел  много друзей.
8. Все работники ДОО работают на  благо ребенка.
8. При возникновении предложений, следует, обращаться к  воспитателю  или  руководителю дошкольной организации.

Всегда ждем Вашего  активного участия в улучшении жизни дошкольного учреждения и становлении ее более содержательной и интересной.

